
附：2012-2013学年第二学期“教学质量月”活动安排表

	序号
	 日 期
	工作安排
	具体内容（要求）
	负责部门

	1
	第九周             4月22日—4月26日
	制定“教学质量月”活动方案
	学院根据实际情况，制定“教学质量月”工作计划。
	教务部

	2
	第十周至期末       4月29日—6月21日
	教学秩序情况情况检查
	包括任课教师上课旷课、迟到、早退、擅自调停课等情况。
	教务部 

	3
	第十周至十二周     4月29日—5月17日
	领导听课
	院领导下班级听课，检查教师课堂教学情况。
	教务部

	4
	第十一周           5月6日—5月10日
	校外实践教学基地检查
	走访实践基地，检查校外实践教学基地的建设情况，查看实习条件。
	教务部

	5
	第十二周           5月13日—5月17日
	教师网上评学
	各教师对自己所授课程的班级学生进行评价。
	教务部

	6
	第十二周至十三周   5月13日— 5月24日
	院级教学观摩课
	各分院于5月8日前上报1-2堂教学观摩课，教务部汇总并公布，各分院组织观摩与交流。
	教务部

	7
	第十二周至十四周   5月13日— 5月31日
	教学改革与建设项目过程监控与指导
	组织专家团对历年立项的教学改革研究一类项目进行过程指导。
	教务部

	8
	第十四周           5月27日—5月31日
	教学论坛
	由各分院推荐的专业做专题报告并进行示范交流，并遴选出专业建设示范点。
	教务部

	9
	第十四周           5月27日—5月31日
	学生网上评教
	组织学生对本学期任课教师的教学情况进行评价。
	教务部

	10
	第十四周           5月27日—5月31日
	毕业论文（设计）质量抽查
	检查分院毕业论文（设计）的开展情况。
	教务部

	11
	第十六周           6月3日— 6月7日
	课堂教学改革示范工程阶段总结交流会
	顾问团根据跟工作进展情况，对存在的问题和取得的效果进行总结。
	教务部

	12
	第十周             4月29日—5月3日
	学生座谈会
	主要了解学生对评教指标体系、学院教学和管理等方面的意见和建议。
	教务部、  督导办

	13
	第十一周           5月6日—5月10日
	教师座谈会
	针对学生评教指标体系广泛征求教师意见，力求客观公正。
	教务部、  督导办

	14
	第十二周至十三周   5月13日— 5月24日
	教师教学常规执行情况检查
	主要检查教学大纲、教案、作业布置及批改等情况。
	教务部、  督导办

	15
	第十周至第十一周   4月29日—5月10日
	期中学风检查
	检查学生的学习态度、学生上课出勤率、上课状态等情况。
	学工部

	16
	第十周至十六周     4月29日—6月7日
	“学习标兵”评选活动
	经学生申报、公开演讲等环节评选出“学习标兵”。
	学工部

	17
	第十周至期末       4月29日—6月21日
	党建促学风活动
	预备党员等围绕“党建促学风”开展多种形式的学风建设活动。
	学工部

	18
	第十周至期末       4月29日—6月21日
	学风建设论坛
	组织学风建设相关教师和学生进行汇报并讨论。
	学工部

	19
	第十周至期末       4月29日—6月21日
	“优良学风班”创建立项活动
	班级申报“优良学风班”， 通过一学期的创建工作，营造良好的班风、学风。
	学工部

	20
	第十六周           6月3日—6月7日
	总结汇报
	“教学质量月”活动总结，并对活动资料进行整理、归档。
	教务部




