温州厚成人力资源有限公司招聘简章

一、招聘岗位：猎头顾问
1、负责与客户沟通，了解客户需求信息，提供招聘方案与计划；
2、人才面试甄别、背调、后续服务；
3、培训指导并督促助理日常寻访工作；
4、保持与维护客户和被录用者良好的关系。
任职资格
1、大专以上学历； 
2、良好的表达沟通能力和职业道德观，学习能力和独立性强，能承受较大的工作压力；
3、优良的沟通能力，对人的敏锐洞察力和判断力，工作细致，有团结协作精神。
二、招聘岗位：市场拓展人员
岗位职责：
客户沟通、邀约、跟进及维护；
个人业绩达成。
任职资格
1、学历不限；工作经验不限；
2、优良的沟通能力，对人的敏锐洞察力和判断力，工作细致，有团结协作精神。
3、工作经验：不限
三、招聘岗位：储备干部
岗位职责：轮岗学习后，按实践工作能力晋升岗位。
任职要求：年龄：20-35岁，积极、正能量、强烈的目标指向、吃苦、耐劳、认同企业理念。
【薪酬待遇】基本薪资+提成  （具体可面议）
【工作地点】温州市府路1号大自然家园B2-A座2302室

【联系方式】18806872884（李小姐）   QQ：350087492
网站：http://www.hclt/com.cn
邮箱：350087492@qq.com
